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Этапы реализации целевой модели наставничества  

в муниципальном автономном образовательном учреждении 

средней общеобразовательной  школы №4 

муниципального округа Верхний Тагил  

в 2025/2026 учебном году 

 

№ 

п/п 

Этапы внедрения целевой модели 

наставничества 
Сроки 

1 Назначение куратора  до 26.09.2025 

2 Разработка (корректировка) дорожной 

карты внедрения целевой модели 

наставничества, ее утверждение 

до 16.10.2025 

3 Дополнение на официальном сайте ОО 

вкладки «Наставничество» 

до 06.10.2025 

4 Согласование дорожной карты внедрения 

целевой модели наставничества с МКУ 

Управление образования городского 

округа Верхний Тагил (в случае 

корректировки) 

до 17.10.2025 

5 Информирование заинтересованных лиц 

(обучающихся, родители/законные 

представители, работодатели) 

до 17.10.2025 

6 Формирование базы наставников и 

наставляемых 

до 17.10.2025 

7 Обучение наставников  при необходимости 

8 Формирование пар до 31.10.2025 

9 Реализация модели наставничества с 31.10.2025 

10 Подведение итогов, популяризация 

лучших практик наставничества 

май 2026 

 


