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7.8. Единоличным исполнительным органом Учреждения явля;ется 
директор, к компетенции которого относится осуществление текущего 
руководства ее деятельностью, в том числе; |

- организация осуществления в соответствии с требованиями
нормативно-правовых актов образовательной и иной деятельности 
Учреждения; i

I

организация обеспечения прав участников образовательного
процесса в Учреждении; ,

i
- организация разработки и утверждение локальных нормативных

актов, индивидуальных распорядительных актов, в ■ т(|)М числе 
устанавливающих права, обязанности и ответственность работников 
Учреждения, занимающих должности инженерно-технических, 
административно-хозяйственных, производственных, | учебно
вспомогательных и иных работников Учреждения, осуществляющих 
вспомогательные функции;

- организация и контроль работы административно-управленческого 
аппарата;

- установление щтатного расписания;

- прием на работу работников, заключение и расторжение с ними 
трудовых договоров, распределение должностных обязанносте!^, создание 
условий и организация дополнительного профессионального о|5разования
работников; ;

»

- приостановление выполнения решений коллегиальных органов 
управления Учреждения или наложения вето на их j решения, 
противоречащие законодательству, уставу и иным локальным нормативным 
актам;

- вопросы осуществления текущего руководства образовательной и
воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью 
Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных настоящим 1Уставом к 
компетенции Учредителя и Управляющего совета школы; .

- наложение мер дисциплинарного взыскания на работников 
Учреждения;

организация и 
образовательного процесса;

совершенствование методического и

- заверение и направление Учредителю отчета о самообследовании 
Учреждения на текущий год;



- решение иных вопросов, которые не составляют исклюнительную 
компетенцию коллегиальных органов управления Учреждения, 
определенную настоящим Уставом. ;

Директор принимает решения самостоятельно, если i иное не 
установлено настоящей главой, и выступает от имени Учреждения без 
доверенности во всех организациях, представляет его интересы,; заключает 
договоры и соглашения, в том числе трудовые, выдает доверенности.

Конкретные трудовые (должностные) обязанности ;Директора 
Учреждения определяются трудовым договором и должностными 
инструкциями. I

Директор несет персональную ответственность 
антикоррупционной работы в организации;

за ! состояние

Директор наделен полномочиями в области противодействия 
терроризму: i

- разрабатывает и реализует муниципальные программы; в области 
профилактики терроризма, а также минимизации и (или) л:иквидации 
последствий его проявлений;

1
организует и проводит информационно-пропагандистские 

мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной 
опасности, а также по формированию у граждан неприятия | идеологии 
терроризма, в том числе путем распространения информационных 
материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной! работы и 
иных мероприятий; :

i
- участвует в мероприятиях по профилактике терроризма, к также по 

минимизации и (или) ликвидации последствий его п!эоявлений, 
организуемых федеральными органами исполнительной власти и 
(или)исполнительными органами государственной власти Свердловской 
области, муниципальными органами местного самоуправления; |

- обеспечивает выполнение требований к антитеррорйстической
защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности или в 
ведении органов местного самоуправления; '

- осуществляет иные полномочия по решению вопросов местного значения 
по участию в профилактике терроризма, а также минимизации и (ilmn) '' 
ликвидации последствий его проявлений.
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