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	ПОЛОЖЕНИЕ 

 Об организации инновационной деятельности ГАУДО СО «Дворец молодёжи»

	УТВЕРЖДАЮ:
Директор 

______________К.В. Шевченко 
«_____»_____________ 2015 г.




1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет общие подходы, порядок и условия организации инновационной деятельности в государственном автономном учреждении дополнительного образования Свердловской области «Дворец молодёжи» (далее – ГАУДО СО «Дворец молодёжи»), а также права и обязанности участников инновационной деятельности.
1.2. Данное положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и приказом Министерства образования и науки РФ №611 от 23.07.2013 г. «Об утверждении Порядка формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в системе образования».

2. [bookmark: _GoBack]Цели и задачи инновационной деятельности

2.1. Основной целью инновационной деятельности ГАУДО СО «Дворец молодёжи» является инициирование и стимулирование инновационной и экспериментальной деятельности в образовательных организациях с учетом основных направлений социально-экономического развития Российской Федерации, реализация приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации в сфере дополнительного образования. 
2.2. Задачи инновационной деятельности:
· повышение качества предоставляемых образовательных услуг;
· создание условий для поиска эффективных решений актуальных проблем дополнительного образования;
· привлечение педагогических работников к инновационной и экспериментальной деятельности по приоритетным направлениям современного образования;
· обеспечение взаимодействия науки и практики в дополнительном образовании;
· содействие распространению инновационного педагогического опыта в дополнительном образовании;
· создание мониторинга инновационной и экспериментальной деятельности в системе дополнительного образования.

3. Принципы инновационной деятельности

3.1. При модернизации образования признается безусловная ценность физического, психологического, духовного и нравственного благополучия детей и педагогических работников.
3.2. Инновационная и экспериментальная деятельность осуществляется с позиции единства традиций и инноваций в развитии образования, направленных на повышение качества предоставляемых образовательных услуг.

4. Основные направления инновационной деятельности 

Основными направлениями инновационной деятельности ГАУДО СО «Дворец молодёжи» являются:
4.1. разработка, апробация направлений модернизации дополнительного образования Свердловской области;
4.2. создание и развитие новых коммуникационных структур в системе дополнительного образования, взаимодействия образовательных и иных организаций;
4.3. разработка, апробация и внедрение новых средств обеспечения общественной поддержки развития образовательных организаций дополнительного образования Свердловской области;
4.4. апробация и внедрение инновационных форм, методов, технологий, средств обучения и оценки качества образования в системе дополнительного образования;
4.5. разработка, апробация и внедрение новых направлений совершенствования профессионального мастерства педагогических и руководящих работников системы дополнительного образования.

5. Организация инновационной деятельности в
ГАУДО СО «Дворец молодёжи»

5.1. ГАУДО СО «Дворец молодёжи»:
5.1.1. содействует развитию приоритетных направлений инновационной деятельности в системе дополнительного образования Свердловской области;
5.1.2. совершенствует нормативно-правовую и базу в сфере инновационной педагогической деятельности системы дополнительного образования;
5.1.3. способствует осуществлению и распространению инноваций в системе дополнительного образования Свердловской области.
5.2. Общие вопросы организации инновационной деятельности осуществляются Центром развития кадрового потенциала ГАУДО СО «Дворец молодёжи».
5.3. Инновационная деятельность осуществляется в соответствии с образовательными проектами, согласованными с муниципальными органами управления образования, рассмотренными и рекомендованными к реализации научно-методическим советом и утвержденными директором ГАУДО СО «Дворец молодёжи».
5.4. Субъектами (участниками) инновационной деятельности ГАУДО СО «Дворец молодёжи» могут быть образовательные организации, педагогические и научно-педагогические работники образовательных организаций, научные сотрудники научно-исследовательских организаций, работники учебно-методических и методических служб, государственные и государственно-общественные органы управления образованием, общественные организации и объединения, иные организации независимо от организационно-правовой формы и формы собственности.
5.5. Субъектам инновационной деятельности, разработавшим в инициативном порядке инновационные проекты и программы или участвующим в содержательном исполнении инновационных проектов и программ, разработанных или организованных ГАУДО СО «Дворец молодёжи», присваивается статус базовой площадки (далее - ОО-БП).
5.6. ОО-БП ГАУДО СО «Дворец молодёжи» - особая форма организации совместной деятельности педагогической науки и практики по реализации инновационных проектов по стратегически важным направлениям развития образования. Процедура присвоения статуса и деятельность площадки регулируется Положением о базовой площадке.



Должность руководителя
структурного подразделения	                     ______________/_____________________
							     (подпись) 		(фамилия, инициалы)


СОГЛАСОВАНОНачальник юридического отдела

__________________/ И.К. Денюш
(подпись) 	
«______»________________ 2015г.

Первый заместитель директора

_____________/ Л.А. Пересторонина
        (подпись) 	
«______»________________2015г.
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